
社会福祉法人 梅寿会 

 

【宣言内容】                         認定日：令和 6 年 ４月 １日 

 

 本社（事業所）は、従業員の仕事と子育ての両立を応援するために、次の取組を行うことを宣言します。 

 

 ■宣言内容 

（１） 仕事と子育ての両立を図るため、時間外労働の削減や年休取得率の向上等の取組でワーク

ライフバランスを推進します。 

（２） 事業所内保育所と法人内施設の利用者との交流の機会を積極的に設けます。 

（３） 子どもたちの職場見学や体験学習などを積極的に受け入れます。 

 

■実施している子育て支援 

（１）3 歳未満の乳幼児対象の事業所内保育事業「うめっこハウス」を運営しています。 

（２）事業所内保育事業利用の職員の保育料を半額免除しています。 

（３）妻の出産時に 3 日間の父親の休暇制度があります。 

（４）子育て期の職員の相談や質問に答える育児介護相談窓口を設けています。 

（５）出産、育児や介護の Q＆A を作成しています。 

（６）小学校就学前までの育児短時間勤務制度があります。 

（７）毎月 15 日の給与支給日にノー残業デイを実施しています。 

（８）全職員対象のバースデイ休暇（有給休暇）があります。 

（９）３歳未満の子どもを持つ職員に月額 5,000 円の「認定こども手当」を支給しています。 

 

【企業・団体等の概要】 

項   目 内      容 

所 在 地 〒６９８－００４１ 島根県益田市高津四丁目６番４０号 

業   種 医療、福祉 

事業内容 高齢者・障がい者・保育事業 

従業員 
249 人   (うち女性        192 人) 

       (うち非正規従業員    77 人) 

ホームページ

URL 
https://baijukai.jp/ 

 


