
○ますだ子育て応援宣言企業登録制度実施要綱 

平成２９年２月１４日 

益田市告示第２３号 

（趣旨） 

第１条　この要綱は、仕事と生活の調和の推進及び子育てにやさしい職場づくり

への企業等の自主的な取組を促進し、もって子育てにやさしいまちづくりを推

進することを目的として実施する、ますだ子育て応援宣言企業登録制度（以下

「登録制度」という。）に関し、必要な事項を定めるものとする。 

（制度の概要） 

第２条　市長は、前条に規定する仕事と生活の調和の推進及び子育てにやさしい

職場づくりへの取組を行うことを宣言する次条に規定する企業等を、「ますだ

子育て応援宣言企業」として登録するものとする。 

２　市長は、前項の登録を受けた企業等（以下「登録企業」という。）に関し、

市のホームページへの掲載その他の方法により登録企業等の名称、宣言内容、

取組の内容等を公表し、当該登録企業等のPRを行うものとする。 

（対象企業等） 

第３条　この要綱による登録制度の対象となる企業等は、市内に事業所又は事務

所を有し事業活動を展開する民間の企業又は団体であって、常時雇用の従業員

を有するものとする。 

（登録の要件） 

第４条　登録企業の登録の要件は、次の各号に掲げる取組のいずれかについて、

当該取組を行う旨の宣言をし、その実現に向けた職場環境の整備を進め、又は

現に整備している企業等であることとする。 

(1)　仕事と育児が両立できる環境の整備に向けた取組 

(2)　働き方の見直しによる仕事と生活の調和に向けた取組 

(3)　地域における子育てを支援する取組 

(4)　女性の再チャレンジを支援する取組 

（登録申請等） 

第５条　第２条第１項の登録を受けようとする企業等は、ますだ子育て応援宣言

企業（新規・継続）登録申請書（様式第１号）を市長に提出するものとする。 

２　市長は、前項の申請があったときは、当該申請の内容及び前条の登録要件に

ついて審査を行い、当該登録の可否を決定するものとする。 

３　市長は、前項の規定によりますだ子育て応援宣言企業として登録したときは、

当該登録企業に対し、ますだ子育て応援宣言企業登録証（様式第２号。以下「登

録証」という。）を交付するものとする。 

４　前項の規定による登録の有効期間は、当該登録をした日の属する年度から起

算して３年度目の末日までとする。 

５　前各項の規定は、前項の有効期間が終了する時点における当該登録の継続の

申請手続について準用する。 

（変更の申請） 



第６条　登録企業は、前条の第１項の登録申請（同条第５項において準用する場

合を含む。）の内容に変更があった場合は、ますだ子育て応援宣言企業登録変

更届出書（様式第３号）により、速やかに市長に届け出なければならない。こ

の場合において、登録証に記載された事項について変更があるときは、当該登

録証を添付して届け出るものとする。 

（登録の辞退） 

第７条　登録企業は、第４条の登録要件を満たさなくなったとき又は登録継続の

意思を失ったときは、ますだ子育て応援宣言企業登録辞退届（様式第４号）に

より、市長に届け出るとともに、速やかに登録証を返納しなければならない。 

（登録の取消し） 

第８条　市長は、前条の届出があったとき又は登録企業が第４条の要件を満たさ

なくなった若しくは登録を継続することが適当でないと認められる非行を行っ

たことが判明したときは、当該登録を取り消すものとする。 

（その他） 

第９条　この要綱に定めるもののほか必要な事項は、市長が別に定める。 

附　則 

この告示は、平成２９年４月１日から施行する。 

附　則（令和３年９月２９日告示第３１０号） 

（施行期日） 

１　この告示は、令和３年９月２９日から施行する。 

（経過措置） 

２　この告示の施行の際現にあるこの告示による改正前の各告示の様式（次項に

おいて「旧様式」という。）により使用されている書類は、この告示による改

正後の各告示の様式によるものとみなす。 

３　この告示の施行の際現にある旧様式による用紙については、当分の間、これ

を取り繕って使用することができる。 



 



 



 



 




