
 

 

 

●ますだ子育て応援宣言企業登録制度とは・・・ 

仕事と生活の調和を推進し、子育てにやさしい職場づくりに積極的に取り組む企業等を「ます

だ子育て応援宣言企業」として登録し、公表することによって、企業の自主的な取組を促し、

子育てにやさしいまちづくりを推進することを目的とする制度です。 

登録いただく企業には、子育てにやさしい職場づくりのために現在行っている、またはこれか

ら行う取組を宣言していただきます。 

 

企業のイメージアップ 従業員のモチベーションアップ 

採用活動における PR ポイント 市建設工事入札参加資格の加点 

ますだ子育て応援宣言企業 

登 録 の メ リ ッ ト 

※ますだ子育て応援宣言企業は随時募集しています。 

詳しくは、子ども福祉課までお問合せください。 

※登録企業の一覧と宣言内容は、市ホームページに掲載しています。 

市ホームページ 

(ますだ子育て応援宣言企業) 
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 認 定 ま で の 流 れ 

➀申請 ②申請内容の確認 ③認定 

●宣言内容の例 
・育児休業を取得しやすい社内環境を整えるため、社内研修を行います。 
・育児休業中の従業員と定期的に情報交換を行い、職場復帰への不安を和らげます。 
・小学校入学前の子をもつ従業員に、勤務時間短縮制度を設けます。 
・子どもを持つ従業員の学校行事や PTA 活動への積極的な参加を奨励します。 
・働き方を見直すために、毎週○曜日を「ノー残業デー」とします。 
・子ども達の社会科見学を積極的に受け入れます。 
・出産や育児のために退職した元従業員を対象に、研修を実施します。 

●申請方法 
所定の登録申請書をご記入の上、益田市子ども福祉課までご提出ください。 
制度の詳細及び登録申請書の様式については、益田市子ども福祉課のホームページに掲載しています。 

●お問合せ先 
〒698-0024 益田市駅前町 17 番 1 号 駅前ビル EAGA1 階 益田市子ども福祉課児童福祉係 

 TEL：0856-31-0243 FAX：0856-22-8833 
 メール：kosodate@city.masuda.lg.jp 

●登録企業一覧 (登録企業数 56 社（令和 7 年度 4 月現在）) 


