
 

 

 

第３４回 運営推進会議 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

日時：令和 5年 4月 28 日（金）10：00～11：30 

 

書面にての報告 

 

 

輝ららのさんぽ道 

グループホーム・看護小規模多機能ホーム 

 

 

 



議事 

1. 管理者挨拶 

2．運営推進委員の紹介 

3．利用者状況の報告 

4. 意見収集 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1． 管理者挨拶 

 2月より看護小規模多機能ホームで、管理者と計画作成者が長期休養に入り、共に 3月

末で退職致しました。看多機のご利用者様やご家族様にはご心配をお掛けしご迷惑をお掛

け致しました。3月より体制を変更し新たなスタートを切りましたが、管理者がグループ

ホームとの兼務で不行き届きの面もあると思いますが、精一杯、ご利用者様の為、職員の

為に努めていきたいと思っておりますので、ご支援ご鞭撻のほどお願い致します。 

また、新型コロナも 5類に分類されることとなりますので、運営推進会議も感染状況を踏

まえ、リアル開催にしていこうと考えております。また、５月９日でさんぽ道は開設６周

年になります。そこで 5月は６周年感謝月間としていろいろな催しを開催しようと考えて

います。またその報告ができたらと思います。 

 

運営推進委員の紹介 

益田市高齢者福祉課 秀 浦 円 香 様 

Ｇ Ｈ ご 利 用 者 ご 家 族 様 代 表 林 忍 様 

看 多 機 ご 利 用 者 ご 家 族 代 表 佐 々 木 基 様 

 

3． 利用者様状況の報告 

 ・利用者状況 

グループホーム               令和 5年 4月 20日現在 

 平均要介護度：3.33 

 平均年齢  ：89.77歳 

 

看護小規模多機能ホーム           令和５年 4月 20日現在 

性別 要介護 1 要介護 2 要介護 3 要介護 4 要介護 5 計 

男性 ２名 １名  ２名  ５名 

女性 ４名 ４名 １名 ２名  １１名 

計 ６名 ５名 １名 ４名  １７名 

   平均要介護度：（男性：2.3女性：2.4） 2.4 

平均年齢 ：87.55歳（男性：88.44歳、女性：87.29歳） 

3月～4月利用状況・累計利用回数(月) 

 登録者数 通所 訪問 泊り 

3月 17 260 148 49 

４月 17 247 131 58 

性別 要支援 2 要介護 1 要介護 2 要介護 3 要介護 4 要介護 5 計 

男性     1名  1名 

女性  2名 1名  3名 2名 8名 

計  2名 1名  4名 2名 9名 



（グループホーム）3月～4月まで 

事故報告 （ ８件） 

・座り込み    ２件 

・転倒      ２件 

・ベッドから転落   ２件 

・落薬（すぐに服用して頂く）  ２件 

 

ヒヤリハット（５件） 

・起床時薬のセットし忘れ  1件 

 ・トイレにパッドを流されつまりかける  １件 

 ・浴室で滑り転倒しかける  1件 

 ・ソファーからずり落ちそうになる  1件 

 ・ベッド柵が定位置についていなかった  1件 

 

（看護小規模多機能ホーム）3月～4月まで 

 事故報告  （５件） 

・薬の紛失  1件 

・落薬   1件 

・座り込み  1件 

・左手甲に痣を発見  1件 

・左足ふくらはぎ裂傷（原因不明）  1件 

 

 ヒヤリハット （  ４件） 

・荷物忘れ   １件 

・服薬を忘れに気づき後で服薬した  １件 

・ひざ折れ   1件 

・補聴器が一時不明   1件 

  



事業所の報告 

＜グループホーム＞ 

★3月から、看多機との合同行事を増やしています。リハビリ体操はもちろんの事、ドライ

ブ、消防訓練なども一緒に行っています。また、お花見弁当を作成し、ウッドデッキでお花

を見ながら食事をしたり、お茶を飲んだりして春の陽気を楽しんで頂いています。また、桜

の花やつつじも早くから咲いていたので、頻回にドライブにも出かけています。 

4月には香川の高校から新社会人のピッカピカの新入社員がグループホームに入社しました。 

3日にはさんぽ道全体で入社式を行い、ファミリーさんを含めてみんなでお祝いをしました。 

新たな風が吹き込み、グループホーム自体も若返ったような気がします。 

5月には 6周年感謝月間を行います。色々な行事でファミリーさんに楽しんで頂けたらと思

います。 

 

＜看護小規模多機能ホーム＞ 

★3月から新体制になりました。職員も管理者やケアマネが退職したことで不安を抱えなが

らスタートを切りました。そんな中でもファミリーさんへの思いを持った職員が率先してチ

ームを盛り上げてくれました。GHと同様に行事にもいろいろと取組みました。「来て良かっ

た」と思って頂けるよう、そして看多機の方針でもあるように「温かいチーム連携で生活を

支える、楽しい楽しい看多機」を目指し、在宅で安心して過ごして頂けるように支援してい

きたいと思います。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

次回の予定 6月 30日(金)10：00～（案） 


