
『介護お助け隊』事業の継続について

第８期介護保険事業計画における多様な人材の確保対策として、令和３年度から『介
護お助け隊』事業を行っています。
令和３年度から開始して延５１名のご登録をいただき、そのうち延１７名の方が介護

サービス事業所に就労されました。
令和５年度も引き続き事業を継続することとしていますので、ぜひ、ご利用について

ご検討ください。

資料１０

介護お助け隊の具体的な就労先

通所系サービス 【（地域密着型）通所介護・通所リハビリテーション】 ８名
多機能系サービス【小規模多機能型居宅介護・看護小規模多機能型居宅介護】 ２名
居住系サービス 【（地域密着型）特定施設入居者生活介護】 １名
施設系サービス 【（地域密着型）介護老人福祉施設入所者生活介護】 ６名
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就労後ヒアリングでいただいたご意見

介護お助け隊の皆さんから
寄せられた意見

〇業務ペースが自分に合っている。このまま仕事を続けたい。
〇事業所から「助かる」と言ってもらえるので、自分が役に立っている
ことが感じられる。

〇利用者から挨拶が返ってきて嬉しい。
〇メモに利用者の名前や注意点等を書き込んで勉強している。
〇元気でいる限り続けたい。

介護事業所の皆さんから寄
せられた意見

〇人手が欲しい時間帯に人員確保ができた。
〇介護職員の負担が軽減された。
〇介護職員が早く帰宅できるようになった。
〇時間に余裕ができたので利用者の対応時間が増えた。
〇施設の環境整備の負担がだいぶ減った。
〇ハローワーク以外に異なる窓口があるのが良い。
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詳細につきましては、高齢者福祉課のホームページ内で情報提供しています。

【ホームページの掲載場所】
トップページ＞組織から探す＞福祉環境部＞高齢者福祉課＞介護人材確保対策
https://www.city.masuda.lg.jp/soshikikarasagasu/fukushikankyobu/koreishafukushika/3/2708.html

※年度ごとに登録手続を行いますので、年度初めの登録状況を掲載するまでに少し時間がかかります。ご理
解願います。

https://www.city.masuda.lg.jp/soshikikarasagasu/fukushikankyobu/koreishafukushika/3/2708.html

