
 

 

 

 

 

 

                                            

                      

                           

  

 

 

  

 

 

       

                                                          

 

 

 

 

 

令和 2年 1月発行 

益田市男女共同参画通信 

令和元年１２月３日から１２月１０日まで、益田市人権センターと益田市総合福祉セン

ターを会場とし、益田・鹿足実行委員会による第１０回「いのち・愛・人権」展が開催さ

れました。 

「一人ひとりが大切にされ、人と人がつながり、生きる喜びを実感できる人権のまちづ

くりを進めていくために、さまざまな人たちや団体とのネットワークを広げ『人権文化』

豊かな社会へ発展させよう」をスローガンに、市民団体・行政関係機関・企業等２４団体

が結集しました。 

映画上映、写真・パネル展示をとおしての 

語り合い、メッセージの発信、盲導犬デモン 

ストレーションなど「いのち・愛・人権」を 

大切に学びあうたくさんの交流が会場いっぱい 

に広がりました。 

 

男女がともに参画することで、「職場に

活気」が生まれ、「家庭生活が充実」し、

「地域力が向上」していくので、女性

だけ、男性だけが頑張るのではなく、

共に取り組んでいけることが必要で

す！！ 

審議会等への女性参画率は３２．９ ％でした。昨年度の３２．６％を０．３ポイント上

まわりました。 

男女共同参画計画の中で、参画率を令和２年度までに４０％にすることを目標として

います。引き続き参画率向上のための取組を継続していきます。 

 

益田市の審議会等の数 人数 女性数 参画率 

合計 ６６ １，２０２人 ３９５人 ３２．９％ 

（平成３１年４月１日時点） 

             

【発行】益田市人権センター  ℡0856-31-0412・fax 0856-31-0414 

【ホームページ】http://www.city.masuda.lg.jp  

【E－mail】   j inken@city.masuda.lg.jp 益田市人権センター  

益田市は、平成２８年３月に第３次益田市男女共同参画計画を策定しています。 

１１月８日に開催された審議会では、９名の審議会委員にご出席いただき、各課が計画

に基づいて実施した平成３０年度事業実績や、令和元年度事業計画について、多くのご意

見をいただきました。 

いただいたご意見を踏まえ、益田市の男女共同参画の 

取組を推進していきます。 

審議会の会議録は、人権センターのホームページにも 

掲載しますので、ぜひご覧ください。 

 

この言葉を知っていますか？ （第３次「益田市男女共同参画計画」P52から抜粋） 

ドメスティック・バイオレンス 

…配偶者その他親密な関係にある、又はあった者から振るわれる身体的、精神的、 

 性的又は経済的なあらゆる形の暴力的行為をいう。 

イクボス 

…職場で共に働く部下・スタッフのワーク・ライフ・バランス 

（仕事と生活の両立）を考え、その人のキャリアと人生を 

応援しながら、組織の業績も結果を出しつつ、自らも 

仕事と私生活を楽しむことができる上司（経営者・管理職） 

のことをいう。 
 

写真 
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