
☆男女共同参画週間(６月２３日～２９日) パネル展示・グッズ設置 

 

 

 

                                            

                      

                

  

 

 

       

                                                          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和６年３月発行 

益田市男女共同参画通信 
☆島根県男女共同参画サポーター会議 

（令和５年度６回開催） 

  令和５年度益田市男女共同参画推進

事業について、話し合いを重ね、様々な

意見を交わしました。 

今後も継続的に開催し、事業を進めて

いきます。           

☆「 男女共同参画の視点で考える避難所運営  

～ 避難所運営ゲーム HUG を使って、楽しく実践的に～」   

 講師 公益財団法人 しまね女性センター 事業課長 小川 洋子 さん 

 令和５年１０月３０日 

  島根県男女共同参画サポーター、益田市危機管理課及び人権センター共同

で開催しました。併せて、パネル展示「災害と女性」及び防災用品展示を行

いました。 

  Ｈ(避難所)Ｕ(運営)Ｇ(ゲーム)は、災害時の避難所運営が模擬体験できる

ゲームです。 

  

 

☆益田市男女共同参画審議会 

 令和５年８月１０日 

  益田市では男女共同参画社会の実現に向けて、令和５年度男女共同参画

審議会を開催し、第４次計画に基づいて実施した事業実績や事業計画につ

いて、多くのご意見をいただきました。いただいたご意見を踏まえ、本市

の男女共同参画の取組を推進していきます。審議会の会議録は、人権セン

ターのホームページに掲載してありますので、ぜひご覧ください。 

 

 

女性目線の配

慮が必要と感

じた。 

実際の災害時に少しでも 

意識して対応したい。 

災害時の男女共同の意識が大切だと思った。 

【発行】益田市人権センター  ℡0856-31-0412・fax 0856-31-0414 

【ホームページ】http://www.city.masuda.lg.jp  

【E－mail】   jinken@city.masuda.lg.jp 益田市人権センター  
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☆講演会「性的マイノリティってなに？～楽しく学ぼう、LGBT、ジェンダー～」 

              講師 うるわ法律総合事務所 弁護士 仲岡しゅん さん 

 令和６年２月２０日 

  社会の中での差別や偏見について自身の経験を踏まえたお話や、LGBTの意味、トランス

ジェンダーをはじめとした様々な性のあり方についてわかりやすくお話しいただきまし

た。 

☆「デートＤＶ」啓発用チラシ作成 

  デートＤＶ防止に対する理解及び意識啓発を推進するために、「デートＤＶと

は何か」及び「相談先」等を記載したチラシを作成しました。 

☆新着ＤＶＤ紹介 

 「性の多様性とＬＧＢＴＱ＋～誰もが自分らしく生きるために～」（約２８分） 

 

「LGBT だけでな

く、人として 向き

合う上での大切なこ

とを改めて学べた。」 

益田市男女共同参画通信 

令和６年３月発行 

「今まであいまいな知識しか無かったのが

講演を聞いてよく分かった。」 

☆新着ＤＶＤ 

 「性の多様性とＬＧＢＴＱ＋～誰もが自分らしく生きるために～」（約２８分） 

☆女性に対する暴力をなくす運動期間（１１月１２日～１１月２５日） 

パネル展示・グッズ設置（益田児童相談所と共同で開催） 

 

「自分の中にある、

心の壁がなくなれば

なと思った。」 
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